
 

 

 

SAINT-DOMINIQUE - ÉCOLE, COLLÊGE, LYCÉE, INTERNAT  

 Établissement catholique d’enseignement en contrat d’association avec l’État 

 

Entrée 
23 quater, boulevard d’Argenson 
92200 Neuilly-Sur-Seine 

Siège social 
28, avenue Sainte Foy 
92200 Neuilly-sur-Seine 
Siret : 785 424 532 00014 

Accueil téléphonique 
Du lundi au vendredi de 7h30 à 19h30 

01 40 88 92 20 

                                     http://www.saintdominique.net 
 

Adresse de correspondance 
AGSF Saint-Dominique 
23 quater, boulevard d’Argenson  

CS 40144  

92209 Neuilly-Sur-Seine Cedex 

 

 

INFIRMIER(E) SCOLAIRE 
A pourvoir : 01 septembre 2026. Poste à temps partiel : 30h/semaine. H/F CDI 

 
Saint-Dominique est un établissement scolaire appartenant à l’enseignement privé catholique, associé 
à l’État par contrat, situé à Neuilly-sur-Seine. De la maternelle jusqu’au lycée général, l’institution 
comprend également un internat. Au quotidien, 80 salariés et 130 professeurs y travaillent pour 
former, guider et accompagner nos 2 200 élèves vers l'excellence et l'épanouissement. 
Elle participe au suivi des élèves sous l'angle vie scolaire, en lien étroit avec le chef d’établissement 
Ces activités sont à réaliser dans un état d’esprit respectueux du caractère propre et du projet éducatif 
de l’établissement.  
 

Missions principales 
 

• Accueillir les élèves et membres du personnel à l'infirmerie, qualifier leurs sollicitations, soigner 
les premiers maux, signaler et réagir aux problèmes plus délicats 

• Préparer les PAI (Projets d'Accueil Individualisés), assurer le lien avec les familles et les 
professionnels de santé. 

• Organiser et animer dans les classes des campagnes de prévention (addictions, vie affective, 
etc.) en lien avec le médecin scolaire et la direction. 

• Participer aux réunions des équipes éducatives, 
• Organiser les visites médicales obligatoires pour les CP, etc. 
• Veiller sur le comportement des élèves en difficulté ou en souffrance sous   l’angle physique et 

psychologique  
• Participer à la préparation et aux exercices du PPMS. 
• Gérer les stocks de matériel de premiers secours, organiser les trousses d'urgence pour les 

élèves sous traitement médical et pour les voyages notamment à l’étranger. 
• Assurer la gestion administrative des dossiers médico-scolaires 

 
Qualités personnelles et compétences techniques : 

• Capacité d’accueil, d’écoute et d’empathie auprès des jeunes 
• Discrétion 
• Motivation pour l’éducation et le monde scolaire. 
• Aptitude au travail en équipe 
• Esprit d’initiative 
• Vous êtes sensible aux questions éthiques et adhérez au projet d'établissement   
• Bonne connaissance du secteur éducatif et très bon sens du relationnel avec les jeunes comme 

avec les adultes.  
• Maîtrise des logiciels bureautiques 

 
Diplôme et expérience souhaités :  
 
Titulaire d'un Diplôme d’État d'Infirmier, et avez eu idéalement une expérience professionnelle ou 
associative auprès de jeunes. 
 
Merci d'adresser votre candidature (CV détaillé et une note synthétique présentant votre vision de 
l'orientation et de la formation des équipes pédagogiques) à l'attention des Ressources Humaines. 
c.wallaert@saintdominique.eu 

 


